
Korleis drive god leiing som 
dagleg leiar?
• Kva legg du i god leiing? 
• Korleis er dialogen med styret, 

frivillige og medlemmar?
• Korleis balanserer du kortsiktige 

resultatmål og langsiktig utvikling mot 
kvarandre? Tid, ressursar?

• Har du ei stillingsinstruks?
• Har de tydelege rapporteringsrutinar?
• Korleis vurderer du di eiga 

kompetanse innan leiing, økonomi, 
organisasjon, kommunikasjon, idrett, 
administrasjon, prosjektleiing, 
digitalt?
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