TOPPVOLLEY NORGE




«Volleyball som virkemiddel for skole-, regional- og nzeringsutvikling»

- Kompetansearbeidsplasser - 30 arsverk

- 76 ungdommer ekstra i indre Ryfylke

- Over 1500 besgkende pr ar

Sikrer bredden i oppleeringstilbudet ved Sauda vgs for lokal ungdom
Etablert et helt spesielt kompetansemiljg innenfor utdanning og idrett
Kamp plassene

Fra hele landet

Verdensledende




Hvordan kunne dette skje pa Sand i Ryfylke?

-




100 arig tradisjon =

» Arbeidsskole

» Realskole

» Ryfylke folkehggskule
» Suldal vgs.

» Sauda vgs. avd. Sand




Konsept — bygge lag

NVBF

D

» Partnerskapsmodell
— NVBF
— Suldal Kommune
— RFK
— Statkraft
— Sauda kommune

— Vinn-vinn



"Maken skal ikkje finnast”

VISJON
Verdensledende pa utvikling av unge utgvere

OVERORDNET MAL

A utvikle utgvere som kvalifiserer til internasjonalt toppniva

POSISJON

NVBFs nasjonale senter for
utvikling av unge utgvere

FORMAL
Utdanning
Spillerutvikling

VERDIER
Selvdisiplin
Malfokus
Ansvarlighet
Samarbeid
Handlekraft

NVBF




«Pakkjen»

Mandag — fredag:

Skole: 30 timer
Trening: 18 - 25 timer
Totalt: 48 - 55 timer

-> trenings- og konkurransehelger Rygjatun




prestasjonskultur

Kompetanse —
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Rammeforhold




«If you want to go fast, go alone. If you want to go far, go together»

Tradisjon og kultur for utdanning

Konsept — bygge lag
Visjon — strategi - mal
Organisering — « Pakkjen»
Spisskompetanse

Anlegg

Var kultur
«Det ma bety noe for deg» - lidenskap
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Maken skal ikkje finnast! TN

Skoleresultater

Internasjonale topputgvere
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